
Nos formations :
 Apportent des solutions opérationnelles
 Assurent le transfert des meilleurs pratiques
 Sont modulables en fonction du besoin

Catalogue

des formations

Nos points forts :
 Formateur expert et diplômé
 Une pédagogie interactive
 Une approche et des contenus personnalisés

Ergonomie: outils et méthodes d’analyse

 L’ergonomie pour référents internes à l’entreprise    l   3 jours
Pour qui ?  Préventeur, responsable de site, manager, membre du CHSCT, technicien Méthode.

Les bases de l’analyse du travail pour améliorer les performances.

Des outils internes quotidiens de lutte contre les TMS. 

 L’ergonomie de niveau 1   l   6 jours
Pour qui ?  Préventeur, manager, membre du CHSCT, technicien Méthode, chef d’équipe

Les outils de diagnostic et conception de poste de travail.

Exercices de terrain sur des cas réels.

 L’ergonomie de niveau 2 – Ergonomie cognitive   l   2 jours
Pour qui ?  Stagiaire de session ergonomie niveau 1

Intégration de la charge mentale dans l’analyse ergonomique de poste .

Prévention des risques psycho-sociaux.

 L’Ergomotricité – Travail de production ou administratif   l   1 jours
Pour qui ?  Personnel de production, logistique, personnel administratif, 

préventeur, manager, CHSCT

Formation personnalisée au  métier des stagiaires.

Exercices et accompagnement individuel sur les postes de travail dans l’entreprise
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Méthodes: organisation du travail et efficience

 Chrono analyse  - Méthode BTE avec jugement d’allure  l   6 jours
Pour qui ?  Technicien Méthodes, manager, service amélioration continue, production  

Les outils et méthode BTE de standardisation des temps opératoires avec jugement d’allure.

Exercices de terrain sur des cas réels.

 Diagnostic de poste   l   10 jours
Pour qui ?  Stagiaires de session chrono analyse

Améliorer les compétences  Méthodes de ses chrono analystes.

Quantifier les dysfonctionnements et trouver des solutions d’amélioration
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Exercices de terrain sur des cas réels.

 Technicien d’optimisation du travail   l   16 jours
Pour qui ?  Responsable de production, technicien Méthodes, Manager, agent de maîtrise

Méthodes et outils de stabilisation du travail – efficience opérationnelle.

Catalogue temps, flux, implantation, observation instantanée, condition de travail…

Cas concrets d’utilisation des outils transmis sur des exercices de terrain.

 Recyclage chrono avec jugement d’allure   l   2 jours
Pour qui ?  Chrono-analyste méthode BTE

Réajustement et stabilisation des chronométreurs sur le jugement d’allure

Exercices sur vidéo avec évaluation continue de la stabilisation.

 Diagnostic de poste   l   4 jours
Pour qui ? Responsables de production, Techniciens Méthodes, Agents de maîtrise, Moniteurs. 

Savoir établir un diagnostic chiffré et proposer des solutions de gain de productivité.

Ecrire, découper et améliorer les modes opératoires.

N’hésitez pas à nous contacter également pour 
une assistance technique sur vos 
problématiques santé, ergonomie et 
organisation du travail.

ERGOPROD
71, rue d'Alsace 

88000 EPINAL

Mail: ergoprod@orange.fr

Téléphone : 06 84 30 88 52
N° : SIRET : 502 008 592 00011 

Déclaration organisme de formation : N° 41880119488

TVA Intra Communautaire : FR05502008592 


